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1. Introducao

A Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro, alterada pelo Art.° 182 da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro,
aprovou o sistema de avaliacdo dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario, no ambito do qual se realizaram, até a data, dois ciclos de Avaliacdo Externa das Escolas, o
primeiro entre 2006-2007 e 2010-2011 e o segundo entre 2011-2012 e 2016-2017.

No ano letivo 2018-2019 iniciou-se o terceiro ciclo da Avaliacdo Externa das Escolas.

O presente relatério expressa os resultados da avaliagao externa do Escola Profissional Agricola Eng.© Silva
Nunes, Celorico de Basto, realizada pela equipa de avaliadores com recurso a uma metodologia que inclui a
observagao da pratica educativa e letiva, efetuada nos dias 13 e 14 de janeiro de 2022, a analise dos
documentos estruturantes, dos dados estatisticos oficiais e das respostas aos questionarios de satisfacao
aplicados a alunos, docentes e nao docentes e pais/encarregados de educacdo, bem como a visita as
instalacOes e entrevistas a elementos da comunidade educativa, realizadas entre os dias 17 e 20 de janeiro
de 2022.

A equipa de avaliacao externa efetuou a visita e realizou a observacdo da pratica /etiva nas instalacoes da
Escola e na quinta pedagdgica que a integra.

Escala de avaliacao

Niveis de classificacdao dos quatro dominios

Excelente: predominio de pontos fortes em todos os campos de analise, incluindo préticas inovadoras e
resultados notaveis. Ndo existem dreas que carecem de melhorias significativas. Tanto as praticas inovadoras
como os resultados notaveis sdo generalizados e sustentados.

Muito bom: predominio de pontos fortes em todos os campos de analise, incluindo boas préticas e resultados
notaveis. Tanto as boas praticas como os resultados notaveis sdo generalizados.

Bom: os pontos fortes sobrepdem-se significativamente aos pontos fracos, na maioria dos campos de andlise.
Os resultados sdo positivos na maioria dos indicadores, mas existem ainda dreas significativas de melhoria.

Suficiente: os pontos fortes sobrepdem-se aos pontos fracos, na maioria dos campos de analise, mas a acao
ainda ndo € generalizada, nem sustentada. Os resultados sGo positivos na maioria dos indicadores, mas
existem ainda lacunas importantes e a melhoria nos Ultimos anos ndo € evidente.

Insuficiente: os pontos fracos sobrepbem-se aos pontos fortes ou existem dreas importantes que carecem
de melhorias urgentes. Os resultados sdo globalmente negativos e néo revelam uma tendéncia de melhoria
consistente.

O relatorio e o eventual contraditdrio apresentado(s) no ambito da Avaliacdao Externa das Escolas
2021-2022 serao disponibilizados na pagina da IGEC.


http://www.ige.min-edu.pt/upload/Legisla%E7%E3o/Lei_31_2002.pdf
https://dre.pt/application/conteudo/632448
https://www.igec.mec.pt/content_01.asp?BtreeID=03/01&treeID=03/01/03/00&auxID=&newsID=2762#content
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2. Quadro resumo das classificacoes

DoMINIO CLASSIFICACAO
Autoavaliacao Bom
Lideranca e gestao Muito Bom
Prestacao do servico educativo Bom
Resultados Muito Bom

3. Pontos fortes

DomMmiNIO

PONTOS FORTES

Autoavaliacao .

Sustentacdo do processo de autoavaliacdo que, em articulacdo com outros
processos de avaliagao implementados, permite a identificacdo de boas praticas,
o diagnostico das fragilidades e a tomada de decisdes fundamentadas.

Procedimentos de autoavaliacdo abrangentes e consistentes, que incidem na
recolha sistematica e na andlise rigorosa de dados, com auscultagdo da
comunidade educativa, que possibilitam a afericao do grau de consecugao dos
objetivos e das metas definidos.

Lideranca
e gestao

Visdo estratégica partilhada pelos diferentes atores educativos, mobilizadora da
acdo para a inclusdo e para a construcdo de uma imagem de referéncia regional
e nacional.

Lideranca presente, disponivel e solidaria, orientada por objetivos claros e
transparentes, centrada no bem-estar, sucesso académico e desenvolvimento
pessoal de todos e de cada um.

Gestao criteriosa dos recursos humanos e materiais, demonstrada na
manutengao das infraestruturas, na dinamizacdo de varios projetos e parcerias
regionais, nacionais e internacionais e na promocao de um ambiente educativo,
acolhedor, seguro, saudavel e ecoldgico, desafiador e promotor do sucesso
educativo, com impacto na comunidade.

Prestacao do
servico educativo | .

Diversidade de atividades e projetos que corresponsabilizam e envolvem os
alunos, potenciando o seu desenvolvimento integral enquanto cidaddos
auténomos, criticos, interventivos, empreendedores e com sensibilidade social.

Oferta educativa adequada aos interesses dos alunos e das suas familias e as
necessidades dos setores empresarial e social da regiao envolvente.

Aplicacao de medidas de apoio a aprendizagem de acordo com as necessidades
e expectativas de cada aluno, que promovem a igualdade de oportunidades e o
acesso ao curriculo, em particular dos alunos oriundos de contextos
socioecondmicos desfavorecidos e com mais dificuldades de acesso ao
conhecimento, a cultura e a equipamentos.
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Resultados

= Resultados globalmente positivos quer dos alunos dos cursos profissionais do

ensino secundario que, no triénio 2016-2017 a 2018-2019, obtiveram taxas de
conclusdo dos cursos em trés anos ou menos sempre superiores a média dos
alunos do pais que tinham um perfil semelhante a entrada do ensino secundario,
quer dos alunos dos cursos de educacdo e formacao do 3.9 ciclo que, nos anos
letivos de 2019-2020 e 2020-2021, obtiveram sucesso pleno.

Intencionalidade da estratégia de formacao orientada por valores que promovem
a responsabilidade individual e coletiva, o sentimento de identificagdo e pertenga
e uma intervencao proativa na sociedade.

= Abertura da Escola ao meio, através do envolvimento nas mais variadas

iniciativas (feiras, concursos, exposicoes e projetos solidarios), projetando uma
imagem de rigor, qualidade e inovagao, reconhecida pela generalidade da
comunidade educativa, em particular as familias, as entidades empresariais e
sociais e as autarquias.

4. Areas de melhoria

DoMiNIO

AREAS DE MELHORIA

Autoavaliacao

Aprofundamento e adequagao da autoavaliacao, com a construgao de um modelo
mais centrado no processo de ensino e de aprendizagem que permita a definigao
clara das areas de melhoria e a sua priorizacdo.

Lideranca
e gestao

Eficacia de comunicacdo, de modo a garantir o conhecimento generalizado dos
documentos orientadores da agao da Escola e das decisdes dos 6rgaos de direcdo
e administragao.

Prestacao do
servico educativo

Definigdo de critérios de avaliacdo, tendo por referéncia o estabelecido no Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e nas Aprendizagens Essenciais,
com a identificacdao de descritores de desempenho que fornecam informagao
sobre a qualidade e os niveis de progressao das aprendizagens, de modo a
consolidar o processo de avaliacdo pedagogica.

Utilizacdo regular dos laboratérios, nas disciplinas da componente cientifica, com
a implementagdao do método cientifico na identificagdo e interpretacdo de
fendmenos naturais, manuseamento de material laboratorial e a resolugdo de
problemas, contextualizados a situagcbes do dia-a-dia, de acordo com as
Aprendizagens Essenciais e o Perfil do Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria.

Desenvolvimento de mecanismos de regulagao, acompanhamento e supervisao
entre pares e pelas liderancas intermédias, em contexto de sala de aula, como
forma de promover a melhoria das praticas pedagdgicas e o desenvolvimento
profissional dos docentes.

Resultados

Aprofundamento e otimizagdo dos procedimentos de acompanhamento e recolha
de informacdo relativa ao impacto da acdo da escola na vida pds-escolar dos
alunos, enquanto elemento estruturante da sua acao estratégica.

Promogao de agbes de informagdo e comunicacao concertadas com as entidades
locais e regionais para a publicitacdo da oferta formativa e das dinamicas da
Escola, de forma a inverter a tendéncia de redugao do nimero de alunos.
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5. Juizos avaliativos

5.1 — Autoavaliacao

Desenvolvimento

A Escola desenvolve um processo estruturado, abrangente e sistematico de autoavaliagao, ancorado
no modelo CAF (Common Assessment Framework), em articulagdo com outros processos de
avaliacdo implementados, designadamente o EQAVET - Quadro de Referéncia Europeu de Garantia
da Qualidade para o Ensino e Formagao Profissional, a Biblioteca Escolar e o Plano E@D, que permite
fundamentar a tomada de decisao.

Com regularidade, sdao analisados os resultados académicos, designadamente a realizagdo dos
modulos/unidades de formacdo de curta duracdo (UFCD), por disciplina, bem como as taxas de
insucesso, por ano, e de conclusao dos cursos. As estratégias de comunicacao implementadas
garantem o envolvimento da comunidade educativa, em particular dos pais e encarregados de
educacdo, facto que tem permitido atingir os objetivos definidos, quer ao nivel da diminuicdo das
taxas de desisténcia e abandono, quer ao nivel da conclusdo dos cursos.

No entanto, a autoavaliacdo ainda ndo evidencia um tratamento e analise critica da informacao, de
forma a concretizar um planeamento estratégico centrado no processo de ensino e aprendizagem,
potenciando a melhoria da prestagao do servigo educativo.

Consisténcia e impacto

A autoavaliacdo revela consisténcia e assenta num processo abrangente e rigoroso de recolha e
analise de dados, envolvendo as diferentes estruturas educativas, que fundamenta a melhoria e o
reajustamento de alguns processos organizacionais, em particular na avaliacao de projetos, na
gestao eficaz dos recursos humanos, dos espagos e equipamentos e na articulagao com entidades
parceiras, com reflexos positivos ao nivel da realizacdo das provas de aptidao profissional (PAP) e
da formacgao em contexto de trabalho (FCT), indutores da inclusao e da melhoria dos resultados dos
alunos.

Contudo, a reorientagao dos processos de ensino e de aprendizagem decorre, sobretudo, de
estratégias e representagoes individuais, nao sendo evidente uma explicitacdo da intencionalidade
da acdo subjacente aos diversos planos de melhoria construidos, em particular, no que concerne a
definicdo clara das areas de melhoria e sua priorizagao.

5.2 — Lideranca e gestao

Visdo e estratégia

A Escola afirma-se como uma entidade de referéncia nacional no @mbito do ensino profissional e
desenvolvimento rural, através de uma oferta formativa que conjuga a sua matriz identitaria, na
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area da producdao agropecuaria, com outros perfis de formacdo destinados a responder as
necessidades dos setores econdmicos e sociais da regiao envolvente. Esta visao, partilhada pelos
diversos atores educativos, € mobilizadora da agao para a inclusao, para o exercicio da cidadania e
desenvolvimento integral dos seus alunos.

As diversas atividades que integram o plano anual de atividades (PAA) decorrem dos obijetivos
estratégicos e metas definidas no projeto educativo, articuladas com os projetos resultantes da
estratégia de educacdo para a cidadania, concorrem para a consecugao das competéncias previstas
no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria e contribuem para a construgao de uma
imagem de Escola marcada pela centralidade cultural, inovacdo e resiliéncia, valorizando um
territério de baixa densidade populacional ainda fortemente ligado ao setor primario.

Lideranca

A liderancga presente, disponivel e solidaria, orientada por objetivos claros e transparentes, centrada
no bem-estar, sucesso académico e desenvolvimento pessoal de todos e de cada um, mobiliza os
atores educativos para a consecucao dos objetivos e das metas tracadas. A acao da lideranca de
topo e das liderancas intermédias no envolvimento e acolhimento de todos os profissionais, reforca
o sentimento de pertenca e favorece a realizacdo de um trabalho de proximidade com os alunos que
se repercute, positivamente, nas aprendizagens dos mesmos.

A dinamica da Escola possibilita o estabelecimento de parcerias diversas, com entidades locais,
regionais, nacionais e, em alguns casos, internacionais que lhe permite a dinamizacao de multiplos
projetos e atividades, de modo a cumprir os objetivos do projeto educativo e dar resposta a
problematicas de contexto associadas a situacdes de falta de acompanhamento familiar ou de
escassez de equipamentos. E de salientar que, no decurso dos anos letivos de 2019-2020 e de 2020-
2021, apesar da situacdo pandémica, foram encontradas solucdes que garantiram, a todos os
alunos, a realizagao da FCT em entidades parceiras, com o devido acompanhamento do professor
orientador e do tutor.

A realizagao da FCT em empresas disseminadas pelo territdrio nacional e, também, no estrangeiro,
a participacao regular em feiras e exposicdes, os projetos, atividades e workshops desenvolvidos
com instituigdes do ensino superior, os intercambios com associagdes nacionais e internacionais com
interesses na fileira da produgdo agropecuaria sdo alguns exemplos, entre outros, que demonstram
a capacidade de estabelecer parcerias que possibilitam experiéncias Unicas e a aquisicdo de
competéncias significativas.

Gestdo

Tendo em conta os discentes inscritos, as turmas sao constituidas otimizando o nimero de alunos
e respetivas areas vocacionais e reforcando a flexibilidade na gestdo do trabalho e a otimizagao de
recursos. Sao exemplo a juncao de alunos na componente sociocultural e o desdobramento nas
componentes cientifica e tecnoldgica.

A manutengdo, organizacao e seguranga das infraestruturas, dos espagos e dos equipamentos,
designadamente, o seu estado de conservacao, a limpeza e higienizacdo, associados as relacoes
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interpessoais observadas, permitem inferir um ambiente escolar seguro, saudavel, socialmente
acolhedor, inclusivo e cordial. Apesar da extensdo da quinta pedagdgica e da grande dimensao e
complexidade das tarefas a executar, diariamente, a comunidade escolar encontra-se mobilizada
para a acdo, construindo espagos apraziveis, propicios a aprendizagem, onde as regras e os
procedimentos de seguranca individual, bem-estar animal e seguranca ambiental sao cumpridos
com rigor.

E evidente uma gestao criteriosa dos recursos humanos e materiais, tendo em conta a natureza e
especificidade da Escola e o perfil de saida dos alunos de cada um dos cursos ministrados. Todavia,
num periodo de permanente inovacao e mutacdo tecnoldgica, em alguns cursos, parte dos
equipamentos e materiais revelam-se desatualizados em fungao da realidade com que os alunos se
irdo confrontar aquando da sua integracao no mundo do trabalho.

Atendendo ao reduzido nimero de professores por disciplina e departamento, a Escola associou-se
a outras escolas profissionais de forma a delinear um plano de formacdo capaz de dar resposta a
algumas das necessidades identificadas, nomeadamente na area das tecnologias de informagdo e
comunicacao, ainda que a formagdo em areas muito especificas do conhecimento continue a ndo
ser possivel de concretizar.

Encontram-se instituidos circuitos de comunicacdo interna e externa diversificados, privilegiando a
pagina eletronica, o correio eletrénico e outras plataformas digitais. Na relacdo com os pais e
encarregados de educacao os contactos sao efetuados, sobretudo, através de telemével, uma vez
que as tematicas a abordar exigem, por norma, celeridade e eficacia. No entanto, ainda se observa
que os referidos circuitos nem sempre se mostram eficazes, em particular no que diz respeito ao
conhecimento generalizado dos documentos orientadores da acdao da Escola e das decisdes dos
orgaos de direcdao e administracao.

5.3 — Prestacao do servico educativo

Desenvolvimento pessoal e bem-estar das criancas e dos alunos

A Escola encontra-se organizada e projeta a sua acao de modo a fortalecer a autonomia, a
responsabilidade individual e o desenvolvimento integral dos seus alunos. E manifesto o
comprometimento da comunidade educativa com o seu bem-estar e a apropriacao de valores
fundamentais que permitam o exercicio pleno da cidadania, demonstrado no trabalho colaborativo
entre discentes, no respeito pelo outro, na preservacao dos espacos interiores e exteriores, na
promocao da assiduidade e da pontualidade e na reducao das ocorréncias disciplinares.

Em colaboragao com a Comissao de Protecao de Criangas e Jovens e a equipa de salude escolar, sao
desenvolvidas medidas de prevencao e protecao de comportamentos de risco e os servicos de
psicologia e orientagdo acompanham os alunos ao longo do seu percurso escolar, apoiando-0s nos
processos de reorientacao profissional e na insercao no mundo do trabalho, no final do ciclo de
formacdo. Os alunos em regime de internato tém um acompanhamento de proximidade por parte
de docentes e outros profissionais nao docentes, sendo integrados em atividades de natureza
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cultural, recreativa e desportiva, merecendo especial referéncia o desporto escolar, na modalidade
de canoagem.

Em contexto de pandemia, durante a adocao do regime de E@D, foram adotadas estratégias que
garantiram o acompanhamento dos alunos, em particular dos que se encontravam mais isolados e
com dificuldades de acesso aos meios de comunicacdo eletronica, o que permitiu diminuir
substancialmente o risco de abandono e desisténcia.

Oferta educativa e gestao curricular

A oferta educativa responde aos interesses dos alunos e das suas familias e as necessidades dos
setores empresarial e social da regiao envolvente. Mantendo em funcionamento cursos associados
a sua matriz de origem, a Escola ajusta a sua oferta em funcdo da nova realidade econdmico-social,
com adequagao dos espacos e equipamento de que dispde, contribuindo, desse modo, para o
desenvolvimento do meio envolvente.

A personalizacao do curriculo, em funcdo das necessidades especificas e individuais, conjugada com
a adocao de medidas de suporte a aprendizagem e inclusao, permite a recuperacao das
aprendizagens, a realizacdo dos modulos em atraso e o aumento das taxas de conclusao dos cursos
no tempo expectavel. Esta realidade, associada aos diversos projetos e atividades que integram o
PAA, contribui, de modo decisivo para a equidade do processo de ensino e de aprendizagem.

A participagao dos alunos dos cursos de educagao e formagao (CEF) do 3.9 ciclo em projetos e
atividades que envolvem colegas dos cursos profissionais do ensino secundario tem favorecido a
sequencialidade das aprendizagens e a continuidade dos mesmos na Escola. No entanto, a
articulacdo horizontal do curriculo, visivel em projetos ocasionais e no desenvolvimento de alguns
dominios de autonomia curricular, ainda ndo reflete uma intencionalidade e uma estratégia
abrangente que envolva a generalidade das disciplinas das componentes de formagao sociocultural
e cientifica, de modo a favorecer uma abordagem estruturada e intencional das Aprendizagens
Essenciais.

Ensino, aprendizagem e avaliacao

Observa-se uma diversificagdo de estratégias de ensino e aprendizagem com o crescente recurso a
metodologia de projeto ou ao uso de tecnologias digitais, em diversas disciplinas, que poderao ser
aprofundadas e replicadas. No ambito da realizacao das PAP e noutros projetos de investigacdao, em
diferentes disciplinas da componente de formacdo tecnoldgica, sdo realizadas experiéncias
estimulantes e inovadoras que favorecem o desenvolvimento do espirito critico e da criatividade. No
entanto, essa ainda ndo é uma pratica sistematica e articulada que envolva as disciplinas da
componente cientifica, aproveitando os recursos laboratoriais disponiveis.

A Escola tem desenvolvido um processo continuo de acompanhamento e apoio para a promocao da
equidade e inclusao de todos os alunos, através do apoio individualizado na sala de aula, que
privilegia a diferenciacdo pedagdgica, da acao dos elementos do centro de apoio a aprendizagem e
das tutorias entre alunos, com reflexos na redugao do abandono ou desisténcia.
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A avaliacdo para e das aprendizagens é objeto de reflexao nas diferentes estruturas, constatando-
se uma diversificagdo dos instrumentos e modos de recolha de dados. Todavia, as praticas
implementadas resultam mais de dindmicas e representacdes individuais do que de um planeamento
pedagdgico estruturado no ambito do trabalho colaborativo dos docentes e os critérios de avaliagdo
ainda ndo constituem uma referéncia para o processo de ensino e de aprendizagem.

Tendo em consideracao a diversidade da oferta formativa e as especificidades de cada um dos
cursos ministrados, salienta-se a capacidade de adequacdo dos espacos e recursos educativos as
caracteristicas dos alunos, mediante os perfis de saida definidos.

Em fungdo do tecido social envolvente, verificam-se diferentes niveis de participacdao das familias
nos processos e decisdes organizativas. Neste contexto, a Escola privilegia o contacto direto e de
proximidade com os pais e encarregados de educacao, favorecendo a regulagao das aprendizagens.

Planificacdo e acompanhamento das praticas educativa e letiva

O planeamento pedagdgico, nas suas diversas dimensdes, ainda nao reflete um procedimento
consistente de autorregulagao, intencionalmente orientado para o desenvolvimento do curriculo e
consequente melhoria da pratica letiva. Contudo, a analise dos resultados escolares e dos processos
pedagdgicos, pelas estruturas intermédias e de topo, tem permitido mobilizar os atores educativos
e adotar estratégias diversificadas, em sala de aula, que passam pelo reforco da avaliagao formativa,
pela utilizacdo de feedback de qualidade e pela aplicacdo de variadas técnicas de recolha de dados,
em fungao dos perfis de cada aluno.

Nao ha evidéncias da partilha de praticas cientifico-pedagdgicas relevantes, nem de mecanismos
formais de regulacdo entre pares e pelas liderancgas intermédias, em sala de aula, de modo a
favorecer o desenvolvimento profissional dos docentes e a melhoria dos processos de ensino e de
aprendizagem.

5.4 Resultados

Resultados académicos

No triénio 2016-2017 a 2018-2019, os resultados dos alunos sdo globalmente positivos. Assim, as
percentagens de alunos que, nesse periodo, concluiram o ensino profissional em trés anos ou menos
situaram-se, sempre, acima da média dos alunos do pais que tinham um perfil semelhante a entrada
do ensino secundario, embora revelem uma tendéncia ligeiramente decrescente.

Da analise dos dados facultados pela Escola, referentes aos anos letivos de 2019-2020 e 2020-2021,
salientam-se as elevadas taxas de conclusao dos cursos profissionais e o sucesso pleno nos cursos
de educagao e formacao do 3.° ciclo.

As problematicas individuais e de contexto s3ao ultrapassadas através da adocdo de medidas
promotoras da equidade e da inclusdao, desenvolvidas, em articulagao, pelas diferentes estruturas
da Escola, nomeadamente os servicos de psicologia e orientacao, o gabinete de apoio ao aluno, o
gabinete de informagdo de apoio ao aluno, o gabinete de orientacdo do aluno e o centro de apoio a
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aprendizagem. A adequagao da oferta formativa, quer nos cursos profissionais, quer nos cursos de
educacao e formagao, revela-se fundamental na estratégia de promogdo do sucesso dos alunos.

Resultados sociais

A acao concertada, intencional e estruturada da Escola promove a participagao, a responsabilidade
e a autonomia dos alunos, demonstradas nas atividades curriculares e extracurriculares, nos
processos de planeamento e realizagdo das PAP, no desenvolvimento da FCT e na participacdao em
eventos realizados em contextos diversificados. A estratégia, alicercada num profundo conhecimento
de cada aluno, favorece o desenvolvimento de percursos e projetos individuais de sucesso,
potenciados por dindmicas colaborativas.

A focagem no perfil de formacdo definido, nas suas diferentes dimensbes, associada a forte
corresponsabilizacdo nas tarefas e projetos em desenvolvimento, induz o cumprimento das regras e
a promogao da disciplina, permitindo manter um ambiente educativo acolhedor e propicio a
aprendizagem.

As acOes de carater solidario (recolha de alimentos, apoio a peregrinos), de sustentabilidade
ambiental (recolha e separacao de lixo e poluentes quimicos, preservacao de espécies animais e
vegetais) e apoio a inclusao (disponibilizacdo de equipamentos e produtos de higiene pessoal) tém
um consideravel impacto nas dinamicas e na imagem da Escola.

A comunidade educativa considera que a acao da Escola tem um impacto muito positivo no percurso
académico e profissional dos alunos, apos a conclusdo dos respetivos cursos, sendo evidente que a
percentagem de alunos que prosseguem estudos no ensino superior tem vindo a aumentar e a taxa
de empregabilidade apresenta tendéncia positiva. Contudo, os procedimentos formais de
acompanhamento e recolha de informacado relativos ao impacto da acao da escola na vida pds-
escolar dos alunos ainda carece de aprofundamento.

Reconhecimento da comunidade

A comunidade educativa manifesta, sem reservas, um elevado nivel de satisfacao relativamente ao
trabalho desenvolvido pela Escola, selecionada pelos alunos em funcdo das experiéncias,
representacoes e recomendagdes de amigos e familiares que frequentaram o estabelecimento de
ensino.

A par de um notdrio sentimento de seguranca, os alunos e respetivos pais e encarregados de
educacao apreciam a forma como a escola integra, inclui, apoia e valoriza o esforco e as
competéncias adquiridas pelos discentes, num processo de melhoria continua das aprendizagens e
de capacitagao profissional.

A organizagdo e participacdo em cerimdnias publicas, feiras, concursos e projetos de ambito local,
regional e nacional, em particular na area da agropecuaria, e o reconhecimento do mérito, através
da emissao de certificados e diplomas, da atribuicdo de bolsas e prémios pecuniarios, por instituicdes
privadas e associacOes empresariais, atestam o reconhecimento externo do servigo prestado.
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Apesar do reconhecimento da comunidade do papel que a Escola desempenha no desenvolvimento
socioecondmico e da imagem de qualidade percecionada, verifica-se, nos Ultimos anos, um
decréscimo sistematico e significativo dos alunos que a procuram.

6. Proposta de avaliacao intercalar

Data: 08 de fevereiro de 2022

A Equipa de Avaliacao Externa: Carlos Miranda, Jorge Nascimento e Renato Oliveira

Escola Profissional Agricola Eng. Silva Nunes — Celorico de Basto
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ANEXOS

Anexo 1 — Caracterizacao

Estabelecimento de Ensino | Escola Profissional Agricola Eng. Silva Nunes, Molares
Concelho Celorico de Basto
Data da constituicao 21-12-1971
Outros Inicio de funcionamento: 01-09-1972
, . Criangas/alunos Grupos/turmas
Nivel/Ciclo (N.9) (N.9)
Educacdo Pré-Escolar 0 0
1.0 CEB 0 0
2.9 CEB 0 0
3.9 CEB 0 0
Cursos de Educagdo e
Formacao: 12 1
) Tipo 3 -Operador de Maquinas
Oferta Formativa Agricolas
ES (Cientifico-Humanistico) 0 0
ES (Cursos Profissionais)
- Técnico de Producdo
Agropecuaria 36 3
- Técnico de Gestdo Equina 12 2
- Técnico Auxiliar de Saude 43 2
- Técnico de Restauracdo — 26 2
Cozinha e Pastelaria 18 2
- Técnico de Instalacoes
Elétricas
TOTAL 147 14 (1)
Alunos apoiados NUmero %
N Escalao A 36 25
Acao Social Escolar =
Escalao B 42 29
TOTAL 78 53
Docentes 38
A55|ste|.1tes. 37
Operacionais
Recursos Humanos N3o Assistentes
Docentes Técnicos 8
Técnicos
- 1
Superiores

(1) Em resultado da agregacao de turmas, em 2021-2022, encontram-se em funcionamento nove turmas.
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Anexo 2 — Informacao estatistica

(Informacgao prestada ao AE)

Escola Profissional Agricola Eng. Silva Nunes — Celorico de Basto
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Anexo 3 — Questionarios de satisfacao - relatdrio

(Documento enviado ao AE)

Escola Profissional Agricola Eng. Silva Nunes — Celorico de Basto
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